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OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

E DELLA TRASPARENZA 2022/2024 

 
 
 
 
 
 

Estratto dal Registro delle Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 
 
 
L’anno 2022, questo giorno 29 del mese di GIUGNO, a seguito di convocazione disposta con 
avvisi recapitati ai sig.ri Consiglieri secondo quanto previsto dallo Statuto, si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione dell’Istituzione Veneziana Servizi Sociali alla Persona nelle persone dei signori:   
 
 
 
 
 
 
 

Presenti Assenti  

X  Dott.ssa Paola Bonetti 

X  Dott.ssa Pamela Frezza 

X  Dott.ssa Loredana Grillo 

X  Dott. Stefano Rossi 

   

 
 
 

 

 

Presiede il Presidente: Dott. Stefano Rossi 

Assiste il Segretario Direttore: Dott. Marino Favaretto 
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IL CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE 

Su proposta del Presidente. 

Premesso che: 

• la Legge 190/2012, all’ l’art.1, comma 2, come modificata ed integrata dal D.Lgs. 97/2016, 
prevede che tra i compiti assegnati all’Autorità Nazionale Anti Corruzione (ANAC) 
l’adozione e l’aggiornamento annuale del Piano triennale Nazionale Anticorruzione (PNA) 
ricomprendo nel medesimo piano anche una specifica sezione dedicata agli strumenti 
attuativi degli obblighi di trasparenza e di pubblicazione previsti dalla normativa vigente; 

• ai sensi del successivo comma 2 bis del predetto art. 1 della Legge 190/2012 il PNA 
costituisce atto di indirizzo rivolto a ciascuna Pubblica Amministrazione ai fini della 
predisposizione del proprio piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza, 
redatto dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e 
approvato dall’organo di indirizzo dell’Ente; 

• con Deliberazione n.17/2021 è stata ratificata la DP n. 4 del 31/03/2021 con all’oggetto 
“Presa d’atto relazione annuale del RPCT e approvazione del Piano Triennale Prevenzione 
Corruzione e Trasparenza 2021/2023” redatto dal RPCT dott. Marino Favaretto; 

 
Vista la Determinazione ANAC n.12/2015 con la quale è stato previsto che la prima e 
indispensabile fase del processo di gestione del rischio sia l’analisi del contesto, attraverso la 
quale ottenere le informazioni necessarie a comprendere come il rischio  corruttivo possa 
verificarsi all’interno dell’Amministrazione per via delle specificità dell’ambiente in cui essa opera in 
termini di strutture territoriali e di dinamiche sociali, economiche e culturali o per via delle 
caratteristiche organizzative; 
 
Visto il PNA 2019, approvato con Deliberazione ANAC n.1064/2019 con il quale si sottolinea che:  

• nella nuova impostazione del PNA 2020 è stata superata la valutazione standardizzata dei 
rischi che si basava sulla compilazione delle matrici di rischio come previsto dall’allegato n.5 
del PNA 2013;            

• tale strumento è stato sostanzialmente sostituito da una valutazione concreta basata sul c.d. 
contesto esterno ed interno;          

• il Piano attraverso questa analisi deve delineare una concreta descrizione dei processi per poi 
essere calato nel definitivo giudizio sul livello dei rischi come conseguente misura di 
valutazione; 

 
Valutata la necessità di provvedere alla approvazione del Piano Triennale di Prevenzione 
Corruzione e Trasparenza 2022/2024 predisposto dal RPCT nella stesura allegata al presente 
atto, il quale risulta essere parte integrante e sostanziale; 
 
Accertato che il presente provvedimento non riveste aspetti economici e/o finanziari 
     
Richiamata l’attestazione del Segretario/Direttore sulla regolarità dell’istruttoria tecnico-

amministrativa, contabile e la copertura finanziaria; 

Acquisito il parere favorevole del Segretario/Direttore sulla legittimità del provvedimento proposto 

rispetto alle norme di legge e regolamenti vigenti;  

Visto l’art.7 del vigente Statuto; 

A voti unanimi espressi nelle forme di Legge; 
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DELIBERA 

 
 
1. Riconoscere quanto espresso come parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento. 
 
2. Approvare il Piano Triennale della Prevenzione Corruzione e Trasparenza 2022/2024 allegato 

al presente provvedimento. 
 
3. Provvedere alla pubblicazione del Piano sul sito istituzionale dell’Ente all’apposita sezione 

Amministrazione Trasparente. 
 

4. Invitare il Segretario Direttore a coinvolgere e consultare i portatori di interesse sui temi previsti 
dal piano e relazionare al Consiglio. 

 
5. Visti i tempi stretti tra la nomina del Consiglio e l’approvazione del Piano, considerato che 

l’ANAC è in procinto di iniziare i lavori per l’approvazione del nuovo PNA 2023/2025 e 
considerata l’assenza forzata del Segretario Direttore, di revisionare e aggiornare il Piano 
all’emersione di criticità evidenziate in corso d’anno. 

 
6. Demandare al Segretario Direttore l’espletamento degli adempimenti necessari. 
 
7. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 
 

 

 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto: 

 

Il Presidente: Dott. Stefano Rossi       …………firmato………………………………. 

 

Il Consigliere: Dott.ssa Paola Bonetti  …………firmato………………………………. 

 

Il Consigliere: Dott.ssa Pamela Frezza  …………firmato………………………………. 

 

Il Consigliere Sig.ra Loredana Grillo   …………firmato………………………………. 

  

Il Segretario Direttore     Dott. Marino Favaretto         …………firmato………………………………. 
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In data 29/06/2022 viene attestata la regolarità dell’istruttoria tecnico-amministrativa, contabile e la 
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 12 del vigente Statuto.      
            Il Segretario Direttore 
                                Dott. Marino Favaretto 

       firmato 
 
In data 29/06/2022 viene acquisito il parere favorevole di legittimità ai sensi dell’art.12 del vigente 
Statuto.  
                       Il Segretario Direttore 
                                Dott. Marino Favaretto  
       firmato 
 
Il presente atto viene pubblicato il giorno 30/06/2022 e per n.15 giorni, consecutivi sull’albo pretorio 
e sul sito istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art. 34 della Legge 17/07/1890 n. 6972 

                                                                                                                      Il Segretario Direttore 
                                                                                                                         Dott. Marino Favaretto 
       firmato 

 


